Universitatea Nationala de $tiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti
Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Departamentul de Electronica Aplicata si Ingineria Informatiei
Informatii concurs post nr. 45 Sef de lucrari pe perioada determinata

Pozitia in statul de functii |45

Functie Sef de lucrari
Disciplinele din planul de e Transmiterea infqrma’;iei in retele wireless
invatamant . R_ei_;ele de senzori
e Sisteme cu microprocesor
e Criptografie si protectia datelor
o Decizie si estimare in prelucrarea informatiilor
o Digital Electronics
Domeniu stiintific Inginerie Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale

Activitati specifice postului:

Descriere post .

Indeplinirea normei universitare conform art. 287 din Legea nr. 1/2011. Norma
didactica minima saptamanala - 12 ore conventionale. Suma totala a orelor dintr-
o0 norma didactica sau de cercetare este de 1720 ore pe saptdmana.

Ocuparea acestui post necesita studii de specialitate in domeniul de referin{a si
implica indeplinirea criteriilor din Metodologia organizarii si desfasurarii
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice in UPB

Titularul postului este subordonat direct Directorului Departamentului de
Electronicad Aplicatd si Ingineria Informatiei si asigura aplicarea continutului
fiselor disciplinelor prin seminarii, lucrari si aplicafii practice; elaboreaza lucrari
practice si alte materiale didactice necesare invatamantului si cercetarii stiintifice;
pregateste si conduce cursuri, seminarii, lucrari si aplicatii practice la disciplinele
postului scos la concurs, n conformitate cu planurile de invatamant aprobate;
indruma pregatirea scolara a studentilor.

Atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs:

Atributiile/activitatile

desfasoara activitati de cercetare stiintifica in sprijinul activitatii de invatamant,
concretizate in carti, studii si articole publicate in reviste de specialitate;
participa cu lucrari proprii si referate la sesiunile de comunicari stiintifice, colocvii,
conferinte nationale si internationale;

se preocupa de perfectionarea si modernizarea tehnologiilor didactice folosite in

aferente procesul de Tnvatamant;
e participa la proiecte de cercetare in cadrul competitiilor nationale si internationale
de obtinere de fonduri pentru a sprijini cercetarea stiintifica din universitate.
Salariul minim de - in conformitate cu prevederile din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017, cu
incadrare modificarile si completarile ulterioare, privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice

inscrierea la concurs

Conform calendarului concursului

https://posturivacante.upb.ro/didactice/

Data sustinerii probelor https://posturivacante.upb.ro/didactice/

Locul sustinerii

Comunicare a rezultatelor|| Ziua desfasurarii ultimei probe de concurs conform programarii probelor

3 zile lucratoare dupa comunicarea rezultatelor conform calendarului concursului

Perioada de contestatii

(exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale de concurs)



Tematica probelor de
concurs

Descrierea procedurii de
concurs

Lista completa a
documentelor pe care
candidatii trebuie sa le
includa in dosarul de
concurs

Adresa la care trebuie
transmis dosarul de
concurs.

DISCIPLINELE

Transmiterea informatiei in retele wireless

Retele de senzori

Sisteme cu microprocesor

Criptografie si protectia datelor

Decizie si estimare in prelucrarea informatiilor

Digital Electronics
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Candidatul va fi evaluat de catre comisia de concurs din perspectiva:

a) relevantei si impactului rezultatelor stiinfifice;

b) capacitatii candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

c) competentei didactice;

d) capacitatii de a transfera cunostinfele sale catre mediul economic sau social ori de a
populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatii de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului;

f) capacitatii de a derula sau conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experientei profesionala in alte institutii decat UPB

Conform cu metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante
https://upb.ro/wp-content/uploads/2022/05/Metodologie-de-concurs-pentru-ocuparea-
posturilor-didactice-si-de-cercetare-vacante-2024.pdf

- rectorat, camera R207 (Splaiul Independentei nr. 313, sector 6, Bucuresti, ROMANIA)
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